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Take Time To Think Till Transparency Technologic Transition

White Spirit 
* Plan de réduction de la dette de l’union européenne
* Transparence de fonctionnement étatique
* Affirmation du degré de filiation de l’ADN
* Activation de citoyenneté de 3 à 7 ans
* Réduction des CP au total de 10 catégories
* Salaire de base individuel des CP fixé pour 10 ans
* 3 catégories ouvriers et 3 catégories employés
* Salaire selon coefficient ADNxCPxcategorie
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Take Time To Think Till Transparency Technologic Transition  Talking

White Spirit 
* Union européenne des pays membres à 3 linguistiques
   Français, Anglais, Allemand 
→ diminuant le risque des quiproquos
* ART NATIONAL = ADN grade 1
→ diminuant le dumping social
* Culture représentée au sol de l’union européenne : ADN grade 1
→ diminuant le risque de la contrefaçon et améliorant la catégorie des événements
* Fonction publique au sol de l’union européenne : ADN Grade 1
→ améliorant la vérification du suivi héréditaire
* Expertise-veille des 10 CP correspondent à 50 ETP
→ remplaçant les querelles des différents partis oubliant les débats du présent actuel
* Logistique du journal national hebdomadaire en ligne : 2 ETP
→ améliorant le droit à l’information nationale et permettant à 2 écoles (rotation de 3mois 
à 1an pour 10 étudiants de dernière année de journaliste impliqué sur le terrain)
* Equipe media porte-parole Transparency : 5ETP
→ Equipe make-up et video pour capsules hebdomadaires des résumés des CP
* Amélioration du sport en parité : breakdance, aerobic, skate
→ pédagogie égalité masculin-féminin & réduction spatiale urbaine, santé sans obésité
* 0 ou 1 enfant maximum par femme
→ défense d’une descendance sans autorisation préalable ; réduction de la 
surpopulation humaine au nom d’un air plus respirable


